EESTI
RAHVAKULTUURI

KESKUS

Oppekava nimetus

Sponsorlusest ettevdtte vaates

Oppekavariihm
Juhtimine ja haldus
Eesmark

Koolitusel osalenu 6pib mdistma toetuse ja turunduse seost, sénastama vaartus-
pakkumist ning koostama personaalse ja realistliku péérdumise.

Opiviljundid
Koolituse labinud &ppija:

e Teab sponsorluse ja toetuste andmise pohimdtteid ettevotte vaatenurgast.
e M@distab projekti vdi suindmuse turunduslikku vaartust ettevotte jaoks.

e On kursis toetustaotlusele antud eitavate vastuste pdhjustega.

e Koostab selge, personaalse ja realistliku sponsorluspoordumise.

e Sodnastab vaartuspakkumise, mis on tasakaalus kusitava toetusega.

e Tegeleb jarelkommunikatsiooniga ja hoiab haid partnerlussuhteid.

Sihtgrupp

Rahvakultuuri kollektiivide, kultuurivaldkonna MTU-de liikmed ja juhid.

Oppe alustamise tingimused
Puuduvad.

Opperiihma suurus

25 inimest.

Koolituse maht

4 akadeemilist tundi



Sisu

e toetuse vormid (rahaline toetus, teenusepdhine toetus, soodustused,
kingitused, reklaam jms),

o ettevdtte otsustuskriteeriumid,

¢ levinumad vead sponsorluskirjades,

e Qgjastuse ja realistliku ootuse olulisus,

e koostoosuhte hoidmine parast toetuse saamist,

e praktilise naite koostamine - osalejad analuusivad naiteid ning koostavad
praktilise naidiskirja (grupitdo).

Oppekeskkond

Ope toimub 8ppeklassis, kus on vdimalik kasutada erinevaid aktiivdppe meetodeid ja
gruppides tootamist.

Oppemeetodid

Loeng, seminar, praktilised harjutused, grupitoo.

Oppe I16petamise tingimused

Oppetdds osalemine.

Valjastatavad dokumendid

Koolituse labinu saab soovi korral Eesti Rahvakultuuri Keskuse téendi.
Koolitaja kvalifikatsioon

Erialane haridus, tdokogemus sponsortaotluste ja sponsortegevuse korraldamisel,
kogemus taiskasvanute koolitajana.



