
Toetuse andja ootused rahvakultuuri partnerorganisatsioonile koori- ja 

puhkpillimuusika valdkonnas aastateks 2025-2027 

 

1. Panustamine kultuuripoliitika kujundamisel ja rakendamisel koori- ja puhkpillimuusika valdkonnas 

ning laulu- ja tantsupeoliikumise järjepidevuse hoidmisel ja kujundamisel õigusloome protsessidesse. 

2. Koori- ja puhkpillimuusika valdkonna koostööprojektide ja kontaktvõrgustikega koostöö korraldamine 

rahvusvahelisel tasandil ja Eestis ning oskusteabe vahendamine teiste kultuurivaldkonna 

organisatsioonidega. 

3. Koori- ja puhkpillimuusika valdkonnas tegutsejatele võimaluste loomine erialaseks 

(täiendus)koolitusteks ja kollektiivide kunstilise võimekuse arendamiseks. 

4. Koori- ja puhkpillimuusika sündmuste koordineerimine. 

5. Koori- ja puhkpillimuusika järjepidevuse ja traditsioonide hoidmine ning põlvkondade vahelise 

sidususe loomine piirkondades. 

6. Koori- ja puhkpillimuusika kollektiivide eestvedajate väärtustamine, motiveerimine ja tunnustamine. 

7. Laulu- ja tantsupeoliikumise jätkusuutlikkuse tagamiseks, noorte juhendajate järelkasvu 

kindlustamiseks ja võimaluste mitmekesistamiseks koori- ja puhkpillimuusikaga tegelemisel koostöö 

korraldamine kohalike omavalitsuste, haridus- ning mäluasutustega. 

8. Lastes ja noortes muusikaga tegelemise harjumuste tekitamine järelkasvu kasvatamiseks valdkonna 

tundma õppimisel ning lastele ja noortele suunatud koori- ja puhkpillimuusika tervikliku tegevuskava 

loomine. 

9. Koostöös osalemine koorijuhi ja puhkpilliorkestrijuhi kutsega seotud tegevustes. 

10. Koostöös osalemine laulupeo traditsiooni hoidmisel ja tutvustamisel vaimse kultuuripärandi 

nähtusena. 

11. Koostöö korraldamine koori- ja puhkpillimuusika statistiliste andmete kogumisel ja analüüsimisel. 

12. Kommunikatsiooni ja kogemuste vahendamine erivajadustega inimeste ligipääsuks koori- ja 

puhkillimuusika tegevustes osalemisele.  

13. Koori- ja puhkillimuusika valdkonnas regionaalsete tegevuste kavandamine, osalemise võimaluste 

mitmekesistamine eri sihtgruppide hulgas, järjepidevuse ja traditsioonide hoidmine ning põlvkondade 

vahelise sidususe loomine. 

14. Osalemine kultuuritaristu planeerimise töörühma(de)s. 

 


