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1 Toetusmeetme eesmark

Laulu- ja tantsupeoliikumises osalevate kollektiivide juhendajate to6joukulude toetamine kehtestati
kultuuriministri 12.01.2021 maarusega nr 1. Maarusega kehtestati laulu- ja tantsupeoliikumises
osalevate harrastuskollektiivide juhendamisega vahetult seotud isiku v&i isikute t66joukulu toetuse

maaramise tingimused ja kord.

1.1 Toetust saavate kollektiivide liigid

Kollektiivina kasitletakse Eestis alaliselt, regulaarselt ja planeeritult tegutsevat ning iseseisvalt esinevat
koori, rahvatantsurihma, vdimlemisriihma, rahvamuusikakollektiivi, puhkpilli-, siimfoonia-,
siimfoniett- vOi keelpilliorkestrit, kes on osalenud toetuse taotlemisele eelnenud noorte voi tldlaulu-
ja tantsupeol v6i nende ettevalmistusprotsessis voi maakondlikul laulu- ja tantsupeol v&i valdkondlikul

liigipeol. Véimlemisriihma puhul on valdkondlik liigipidu laulu- ja tantsupeo protsessiga seotud pidu.

Koor Rahvatantsuriihm Rahvamuusika- Orkester
kollektiiv

* mudilaskoor * 1-4 kl algklasside riihm o torupillid ¢ simfooniaorkester ® 1.-4. algklassi
o lastekoor  5-9 kl p&hikooliriihm o viiulid o simfoniettorkester v8imlemisrihm
« poistekoor  10-12 kl giimnaasiumi « akordionid « keelpilliorkester ® 5.-12. klassi vdimlemisriihm
« neidudekoor/naiskoor segarlihm « kandled o puhkpilliorkester * naisvdimlemisriihm
« meeskoor/noormeestekoor * 10-12 kl gimnaasiumi « nappepillid » kammerorkester
o segakoor neidude rihm « koondorkester

 tdiskasvanute segariihm
« tdiskasvanute naisrithm
* pereriihm

« 158tspillid

Joonis 1 Kollektiivi liigid

Toetuse andmise eesmark on toetada kollektiive toolepingu alusel tootavate juhendajate

to6jéukulude katmisel.

Toetuse andmise tulemusena on tagatud juhendajale tdanapdeva ootustele vastav tootasu ja

sotsiaalsed garantiid ning laulu- ja tantsupeoliikumise protsessi jatkusuutlikkus.

1.2 Toetust saavate kollektiivide koosseisu miinimumnouded

Toetuse saamiseks on esitatud kollektiivi koosseisu kohta miinimumnduded:

1) kooris on vahemalt 16 liiget;

2) rahvatantsurihmas on vahemalt 10 liiget;

3) rahvamuusikakollektiivis on vahemalt 6 liiget (sealhulgas 4 viisipilli);
4) puhkpilliorkestris on vahemalt 8 liiget;

5) stmfoonia- voi siimfoniettorkestris ning keelpilliorkestris on vahemalt 12 liiget;



6) vGimlemisriihmas on vahemalt 8 liiget.

2 Taotlused

2024. aasta toetuse taotlemiseks viidi labi taotlusvoor 01.-31. oktoobril 2023. Taotlusvooru 2024. aasta

eelarve oli 2 574 370 eurot. Kokku laekus 641 taotlust, summas 2 675 307 eurot.

Taotlejate poolt esitatud taotlustest vGeti menetlemise kaigus tagasi 19 taotlust, summas 59 915
eurot. Taotlusvooru tingimustele ei vastanud seitse taotlust (puudusid kutsetunnistused, vormistatud

kdsunduslepingud), summas 41 022 eurot.

Menetleti 615 taotlust, summas 2 574 370 eurot.

2024. aastaks laekunud taotlused
19 7
615
toetatud taotlused tagasi voetud taotlused ei vastanud tingimustele

Joonis 2 Laekunud taotlused 2024. aastaks

Jargnevalt vaatleme laekunud ja menetletud taotluste arvu ning toetussummasid aastate 10ikes alates
meetme kaivitumisest. Vordluses 2021. aastaga on laekunud taotluste hulk kasvanud 248 taotluse
vorra. Perioodil 2021-2024 on toetatud taotluste hulk kasvanud 259 taotluse vorra. Kogu toetusumma
on perioodil 2021-2024 kasvanud 200% (1716863 euro vdrra). VGime sellest jareldada, et
toetusmeede on omaks voetud, info on joudnud toédandjate, kohalike omavalitsuste,
mittetulundusithingute ja kollektiivijuhtideni ning et riiklik toetus on valdkonnale vajalik laulu- ja

tantsupeo traditsiooni jatkusuutlikkuse tagamiseks.

Tabel 1 Laekunud ja menetletud taotluste vordlus aastate IGikes

Aasta Laekunud Summas Menetletud Summas Toetuse summa kasv vorreldes
taotlused taotlused eelneva aastaga %

2021 393 924 185 356 857 507

2022 505 1634568 484 1590 808 85%

2023 510 1906 791 501 1878 226 18%

2024 641 2 675 307 615 2574 370 37%




3 Eraldatud toetus maakonniti

Taotlusi esitati 15 maakonnast. Maakondlikus jaotuses on eraldi valja toodud Tallinn ning Uleriigilised

kollektiivid.

Tabel 2 Eraldatud toetused tooandjatele maakondade kaupa

Maakond Eraldatud toetuse suurus (eurodes) Toetatud taotluste arv
Tallinn 859113 147
Tartu 385 965 107
Harju 220907 67
Parnu 207 245 50

Viljandi 171 807 48
Jarva 151182 28
Saare 113 740 33

Laane-Viru 95 664 26
JOgeva 71287 22
Rapla 61230 21
Voru 57 696 15

Hiiu 48 450 10

Pdlva 34 895 8
Uleriigiline kollektiiv 29173 10
Ladne 25955 8

Ida-Viru 25836 10
Valga 14 225 5

KOKKU 2574 370 615

Kodige rohkem esitati taotlusi Tallinnast — kokku 147 taotlust, kdige vdhem esitati taotlusi Valga

maakonnast — 5 taotlust.

Summaliselt toetati enam Tallinna, Tartu, Harju ja Parnu maakondade kollektiivide juhendajate

téo6andjaid.



Eraldatud toetuse suurus (eurodes)
Valga B 14225
Ida-Viru B 25836
Ladane Bl 25955
Uleriigiline m 29173
PGlva W 34895
Hiiu B 48 450
Véru BN 57 696
Rapla B 61230
Jogeva 71287
Ladne-Viru 95 664
Saare N 113740
Jarva e 151182
Viljandi s 171 807
Parnu I 207 245
Harju 220907
Tartu 385965
Tallinn 859113
0 100 000 200000 300000 400 000 500000 600000 700000 800000 900 0001 000 000

Joonis 3 Toetuse jagunemine summaliselt maakonniti

4 Eraldatud toetus omavalitsuste jargi

Taotlusi esitati 15 maakonnast ning 64 omavalitsusest. Toetusmeetmega ei ole liitunud ega taotlusi
esitanud Harju maakonnast Loksa linn ja Maardu linn, Ida-Viru maakonnast Kohtla-Jarve linn, Narva
linn, Narva-Joesuu linn, Sillamde linn ja Toila vald, Lédne maakonnast Vormsi vald ning Laane-Viru

maakonnast Rakvere vald, Vinni vald ja Vdike-Maarja vald.

Alljargnev tabel annab Ulevaate eraldatud toetuste, kollektiivide arvude ja keskmiste kontakttunni

maksumuste kohta omavalitsuste Idikes.

Tabelis ei ole kajastatud Uleriigilisi kollektiive (10 taotlust), juhendatavaid kollektiive 10, keskmine
kontakttunni maksumus 27,87 eurot ning toetust eraldati Uleriigilistele kollektiividele summas 29 173
eurot.

Tabel 3 Eraldatud toetused (eurodes), taotluste ning kollektiivide arvud ja keskmised kontakttunni
maksumused omavalitsuste kaupa

Jrk nr | Maakond Omavalitsus Taotluste | Kollektiivide Keskmine Toetuse
arv arv kontakttunni summa
maksumus
1. Hiiu Hiiumaa vald 10 24 20,08 48 450
Anija vald 1 4 19,05 5015
Harku vald 6 10 27,72 24 391
2. Harju Joeldhtme vald 1 1 19,05 1376
Keila linn 12 18 22,86 31014
Kiili vald 2 3 24,57 13 295




Kose vald 11 16 21,12 28 435
Kuusalu vald 5 9 27,27 12 655
Ladne-Harju vald 5 6 24,65 15 852
Raasiku vald 1 2 19,05 2558
Rae vald 3 3 29,73 7217
Saku vald 4 4 22,53 9523
Saue vald 6 8 28,18 29 669
Tallinna linn 147 290 25,52 859 113
Viimsi vald 10 16 27,06 39907
3. Ida-Viru Alutaguse vald 4 5 29,06 9224
Johvi vald 4 5 30,43 13 639
Liganuse vald 2 2 21,28 2973
4, Jogeva J6geva vald 10 13 21,74 26 569
Mustvee vald 4 4 22,95 11 468
PSltsamaa vald 8 15 21,13 33250
5. Jarva Jarva vald 11 26 21,91 59 633
Paide linn 11 28 23,67 63911
Tiri vald 6 13 19,05 27 638
6. Ladne Haapsalu linn 6 13 20,04 21033
Ladne-Nigula vald 2 2 19,85 4922
7. Ladne-Viru Haljala vald 3 5 24,78 11178
Kadrina vald 1 1 30,00 2890
Rakvere linn 13 23 23,72 51 046
Tapa vald 7 8 23,28 24 409
Viru-Nigula vald 2 2 23,44 6141
8. Pélva Kanepi vald 2 3 25,00 8937
P6lva vald 4 4 25,73 20042
Répina vald 2 3 20,36 5916
9. Parnu Haddemeeste 3 3 26,87 9633
vald
Kihnu vald 2 2 19,05 11 009
Lddneranna vald 3 6 19,05 10 603
PGhja-Parnumaa 8 19 22,15 44 531
vald
Parnu linn 25 42 26,19 96 101
Saarde vald 2 2 21,70 9235
Tori vald 7 8 23,68 26 133
10. Rapla Kehtna vald 4 4 19,53 8704
Kohila vald 4 6 25,17 14 139
Marjamaa vald 2 3 19,05 5166
Rapla vald 11 13 23,57 33221
11. Saare Saaremaa vald 33 57 20,05 113 740
12. Tartu Elva vald 11 15 22,70 35215
Kambja vald 9 11 24,50 20 045
Kastre vald 4 6 23,79 12 574
Luunja vald 1 1 25,00 1584
Noo vald 5 7 20,83 16 297
Peipsiaare vald 1 1 20,83 2007
Tartu linn 69 106 26,06 279 168
Tartu vald 7 7 22,82 19 075
13. Valga Torva vald 4 7 21,21 11 864
Valga vald 1 1 24,77 2361




14. Viljandi Mulgi vald 9 14 24,13 39 144
P&hja-Sakala vald 5 7 22,62 14 622
Viljandi linn 22 42 24,36 69 166
Viljandi vald 12 17 24,37 48 875
15. Voru Antsla vald 1 2 30,00 9578
Rouge vald 3 4 19,37 7857
Voru linn 10 14 24,73 32 335
Voru vald 1 2 38,00 7926
5 Toetuste saajad kollektiivi liikide kaupa
Kollektiivi liikide jaotuses on lahtutud maaruses kirjeldatud kollektiivide loetelust:

rahvatantsurihm, véimlemisrihm, rahvamuusikakollektiiv, puhkpilli-, siimfoonia-, simfoniett- ja

keelpilliorkester. Kokku esitati taotlustes andmed 1028 kollektiivi kohta.

Tabel 4 Toetatud kollektiivi liikide jagunemine summaliselt, arvuliselt ja liikmete arvu jargi

i Kollektiivi liik Toetussumma | Kollektiivide arv 'I'(ollektuw
nr liikmete arv
1 | rahvatantsuriihm 1155461 504 8279
2 | koor 1138779 416 13 660
3 | puhkpilli-, simfoonia-, 141937 47 1386

simfoniett- ja keelpilliorkester
4 | rahvamuusikakollektiiv 66 102 30 378
5 | véimlemisrihm 72 091 31 315
KOKKU 2574370 1028 24 018

Enim eraldati toetust rahvatantsuriihmade juhendajatele, kokku 504 kollektiivi (liikmete arvuga 8279)
summas 1 155 461 eurot ja kooride juhendajatele, kokku 416 kollektiivi (liikmete arvuga 13 660)
summas 1138 779 eurot. Kdige vahem eraldati toetust rahvamuusikakollektiivide juhendajatele,

kokku 30 kollektiivi (liikmete arvuga 378) summas 66 102 eurot.

Taotluste valdkondlik jagunemine summaliselt (eurodes)
66 102; 3%

72091; 3%

141 937; 5%

= rahvatantsurihm = koor

orkester

rahvamuusika

= véimlemisriihm

Joonis 4 Toetuste valdkondlik jagunemine summaliselt ja protsentuaalselt



Jargnevalt vaadeldakse kollektiivi liikide jagunemist maakondade I6ikes. Tabelis on vélja toodud kollektiivi liikide maakondlikud koguarvud (Eesti Rahvakultuuri
Keskuse andmekogu p&hjal, seisuga marts 2024), toetatud kollektiivide hulk ja osakaal koguarvust. Orkestrite maakondlike arvude kajastamiseks on kokku liidetud
andmekogus olevate instrumentaalmuusika ja puhkpillimuusika kollektiivide arvud. V&imlemisrihmade maakondlikud koguarvud on toodud Eesti Laulu- ja
Tantsupeo SA registri 2025. aasta tantsupeole registreerunud véimlemisriihmade pdhjal, seisuga mai 2024 ja Harjumaa vdéimlemisriihmade hulgas on ka Tallinna
vOimlemisriihmad.

Tabel 5 Toetatud kollektiivi liikide jagunemine maakondade I6ikes ning protsent maakonna kollektiivi liikide koguarvust (kasutatud liihendid: K-koorid, RTR-
rahvatantsuriihmad, RMK- rahvamuusika kollektiivid, O- orkestrid, VR- véimlemisriihmad. Kasutatud tulpade varvid: ERK andmekogu; toetuse saajad; osakaal andmekogus
olevast kollektiivide arvust)

Maaond K Toetatud | Toetatud RTR Toetatud | Toetatud | RMK | Toetatud | Toetatud | Oarv | Toetatud | Toetatud VR Toetatud | Toetatud
arv K K arv RTR arv RTR rv RMK RMK (o) (0] arv VR VR
arv osakaal osakaal arv osakaal arv osakaal arv Osakaal
Uleriigiline
kollektiiv 9 1
Tallinn 339 128 38% 166 133 80% 41 4 10% 54 11 20%
Harju 175 42 24% 189 42 22% 24 5 21% 35 11 31% 62 14 23%
Hiiu 10 7 70% 22 12 55% 1 1 6 5 83%
Ida-Viru 47 3 6% 75 8 11% 8 1 13% 11 6
JOogeva 34 4 12% 50 21 42% 6 2 33% 10 5 50% 6
Jarva 38 15 39% 73 43 59% 11 4 36% 6 2 33% 10 3 30%
Ladne 38 3 8% 51 12 24% 12 6 5
Laane-Viru 68 21 31% 83 12 14% 12 3 25% 9 3 33% 9
PSlva 31 40 7 18% 8 11 3 27% 7
Parnu 105 25 24% 130 52 40% 26 2 8% 24 1 4% 14 2 14%
Rapla 58 14 24% 88 12 14% 17 6 8
Saare 43 19 44% 80 30 38% 11 3 27% 12 3 25% 6 2 33%
Tartu 177 84 47% 184 58 32% 23 3 13% 20 5 25% 36 1 3%
Valga 21 3 14% 54 4 7% 10 9 1 11% 5 1 20%
Viljandi 58 27 47% 111 49 44% 21 2 10% 18 2 11% 8 1 13%
Voru 49 12 25% 64 9 14% 25 20 6 2 33%
KOKKU 1291 416 32% 1460 504 35% 256 30 12% 252 47 19% 194 31 16%




6 Toetuse saajad organisatsiooni oigusliku vormi jargi

Toetuse saajate sihtgrupid:
- kohalikud omavalitsused ja nende allasutused (koolid, rahvamajad jne);

- registreeritud ari- ja mittetulundusiihingud.

Toetuse saanud organisatsioonide jaotumine organisatsiooni digusliku vormi alusel on toodud

alljargnevatel joonistel.

kohalikud omavalitsused ja allasutused (edaspidi
KOoV)

mittetulundusiihingud (edaspidi MTU)

o sihtasutused (edaspidi SA)

aritihingud (edaspidi OU)

Joonis 5 Toetatud taotluste arv organisatsiooni 6igusliku vormi jargi

Vorreldes 2023. aasta toetust saanud mittetulundusiihingutega (202 MTU-d) on
mittetulundusiihingute  osakaal kasvanud 229-le ehk 13,4%. 2023. aastal kasvas
mittetulundusiihingute osakaal 10,4%. Jatkuv MTU-de osakaalu tdus niitab, et mittetulundusiihingute
soov ja tahe ning mdnel juhul ka v6imekus on kasvanud maksta kollektiivijuhendajale mitte sularahas

ega kommikarbiga tehtud t60 eest, vaid sotsiaalseid garantiisid vGimaldavat to6tasu.

Markimisvaarse tousu on 2024. aastal teinud KOV-d ja nende allasutused ning nende osakaal on
vorreldes 2023. aastaga on tousnud 29% (287-It 370-le), mis naitab nii jarjest suuremat teadlikkust
toetusest kui ka tahtest oma omavalitsuse kollektiivide juhendajaid vaartustada, makstes neile

tanapaeva ootustele vastavat to6tasu.



2,0% ,1.0%

= KOV = MTU =SA = OU/AS

Joonis 6 Toetatud taotluste protsentuaalne jagunemine organisatsiooni oigusliku vormi jargi

7 Kollektiivide osalemine laulu- ja tantsupeoprotsessis

Taotlustes esitati andmeid 1028 kollektiivi kohta, millest valdav enamus (932 kollektiivi) on tegutsenud
5 vGi enam aastat. 24 kollektiivi on tegutsenud neli aastat, 19 kollektiivi kolm aastat, 31 kollektiivi kaks
aastat ning 22 kollektiivi (ks aasta. Iga-aastaselt luuakse uusi kollektiive, kes aastase tegutsemise jarel
saavad siseneda toetusmeetmesse. Uute kollektiivide pealekasv ning laulu- ja tantsupeo protsessiga
Uhinemine peegeldab laulu- ja tantsupeo traditsiooni tdusvat populaarsust tGhiskonnas, mille ldbi on
vOimalik tagada laula- ja tantsupeoliikumise jatkusuutlikkus. Alates 2022. aastast on lisandunud 74 uut

kollektiivi. Toetusmeetme neljandaks aastaks on kollektiivide arv kasvanud 569-1t 1028-le ehk 55%.

Kollektiivide tegutsemise aeg (aastates)

193122
24 9

s5vdoienam =4 =3 =2 =1l

Joonis 7 Kollektiivide tegutsemise aeg



8 Kollektiivi juhendajate keskmine kontakttunni maksumus maakonniti

Maaruses kehtestatud kollektiivijuhi pOhipalga maar on seotud kultuuritootaja brutotdotasu
alammaaraga. Taotluste esitamise hetkel oli minimaalseks kontakttunni maksumuseks 19,05 eurot

ning maksimaalseks kahekordne kontakttunni maksumus ehk 38,10 eurot.

Koigi 615 toetust saanud kollektiivide juhendajate keskmiseks kontakttunni brutomaksumuseks
kujunes 23,56 eurot. 2023. aastal oli 501 toetust saanud kollektiivide juhendajate keskmine

kontakttunni brutomaksumus 22,04 eurot.
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Joonis 8 Keskmine kontakttunni maksumus rahastatud toetuste pohjal maakonniti (eurodes)



Alljargneavas tabelis on valja toodud lisaks kontakttunni maksumusele ka kollektiivide ning
taotlusperioodi kontakttundide arvud maakonna IGikes. K&rgemad keskmised kontakttunni tasud on

Uleriigiliste ja Tallinna kollektiivide juhendajatel ning Ida-Viru maakonna juhendajatel.

Tabel 6 Kokkuvotlik palgatoetuse, taotluste, kollektiivide ja kontakttundide arvu ning keskmise
kontakttunni maksumuse vordlustabel maakondade I6ikes

Maakond Keskmine kontakt- Kollektiivide Taotlusperioodi Palgatoetus
tunni maksumus arv kontakttundide arv (eurodes)
(eurodes)

Ida-Viru 28,05 12 1236,4 25 836
Uleriigiline 27,87 10 1344 29173
Tallinn 25,52 290 42 828,5 859 113
Voru 24,89 22 2856,2 57 696
Tartu 24,82 154 19932,4 385 965
Harju 24,74 100 11535,9 220907
Parnu 24,37 82 11001 207 245
P&lva 24,20 10 1837,6 34 895
Viljandi 24,14 80 9088,6 171 807
Laane-Viru 23,95 39 5306 95 664
Rapla 22,67 26 3383,4 61230
Valga 21,92 8 882,3 14 225
Jarva 21,68 67 9012 151 182
Jogeva 21,61 32 4502,8 71287
Hiiu 20,08 24 3156 48 450
Saare 20,05 57 7588 113 740
Ladne 19,99 15 1700 25955

9 2023. ja 2024. aasta taotlusvoorude vordlus

2023. aasta ja 2024. aasta laulu- ja tantsupeoliikumises osalevate kollektiivide juhendajate t66joukulu
toetuse nditajate vordlusest on ndha, et vorreldes 2023. aastaga kasvas toetuse kogusumma 37% vorra
(1878 226 eurolt 2 574 370 euroni). Toetatud taotluste arv kasvas 22,7% vorra (501 taotluselt 615

taotluseni).

Vorreldes 2023. aastaga tousis 12 maakonna taotluste arv. Vahenes taotluste arv vaid Ghe vorra Jarva
maakonnas. Uleriigiliste kollektiivide ning Lid4ne-Viru ja Ida-Viru maakondade taotluste arv piisib

muutumata.



Jargnevas tabelis on toodud 2024. aasta taotluste arv ning palgatoetuse suurus maakonniti ning

muutused vorreldes 2023. aastaga.

Tabel 7 Taotluste ja palgatoetuse 2023. aasta ja 2024. aasta vordlustabel maakondade 16ikes

Maakond 2024 2023/2024 2023/2024 2024 2023/2024 2023/2024
taotluste taotluste taotluste arvu | palgatoetuse palgatoetuse palgatoetuse
arv arvu muutus muutus summa muutus muutus
(protsentides) (eurodes) (eurodes) (protsentides)
Tallinn 147 28 23,5 859113 257 297 42,7
Tartu 107 16 17,5 385 965 71783 22,8
Harju 67 20 42,5 220907 90 442 69,3
Parnu 50 6 13,6 207 245 38935 23,1
Viljandi 48 20 71,4 171 807 70372 69,4
Jarva 28 -1 -3,4 151182 20983 16,1
Saare 33 4 13,8 113740 42 098 58,7
Ladne-Viru 26 0 0 95 664 15 495 19,3
JOgeva 22 7 46,7 71287 27 884 64,2
Rapla 21 4 23,5 61 230 16 808 37,8
Voru 15 4 36,4 57 696 25 883 81,3
Hiiu 10 2 25 48 450 10399 27,3
Pélva 8 1 14,3 34 895 876 2,6
Uleriigiline
kollektiiv 10 0 0 29173 918 3,2
Laane 8 5 167 25955 16 312 169
Ida-Viru 10 0 0 25 836 3141 13,8
Valga 5 2 66,7 14 225 -13 482 -48,6
KOKKU 615 114 22,7 2574 370 696 144 37

Jargnevas vordlustabelis on valja toodud toetust saanud kollektiivi liigid. Kdikide kollektiivi liikide

palgatoetus on vdrreldes 2023. aastaga margatavalt tdusnud.

Tabel 8 Palgatoetuse 2023 ja 2024 aasta vordlustabel kollektiivi liikide 16ikes

Kollektiivi liik 2023 2024 2023/2024 2023/2024

palgatoetus palgatoetus muutus muutus
(eurodes) (eurodes) (eurodes) (protsentides)
koor 835683 1138779 303 096 36,3
rahvatantsuriihm 865 540 1155461 289921 33,5
rahvamuusikakollektiiv 42 422 66 102 23 680 55,8
orkestrid 101 065 141 937 40 872 40,4
vBimlemisriihm 33516 72091 38575 115
KOKKU 1878 226 2574 370 696 144 37

Kollektiivide juhendajatele eraldatud riigipoolne palgatoetus on suurenenud 696 144 euro vorra ehk

37%.




10 Toetuse andja tahelepanekud

Alljargnevalt toome valja mdned enam lisaselgitusi vajanud kohad, millele ei ole kas maarust lugedes,

taotlust esitades vGi toetust saades taotluse esitaja tahelepanu pddéranud.

10.1 Taotluste ja aruannete menetlemine

Vastavalt Laulu- ja tantsupeoliikumises osalevate kollektiivide juhendajate to66joukulu toetuse

maadruse § 9 Idike 1 sdtestatule on taotluste menetlemise periood 60 té6paeva ning nimetatud

maaruse § 15 10ike 4 aruannete menetlemise periood on samuti 60 t66paeva.

10.2 Toetusmeetme tutvustamine

>

Aruannete menetlemisel jbudsime jareldusele, et vajalik on toetuse saajatele lahemalt selgitada
aruandluse temaatikat. Selleks viisime kevadel labi esimese aruandlusele suunatud infopdeva.
Vajaduspdhisust naitas ka osalejate arv (kokku 198 osalejat). Kdesoleval aastal planeerime labi viia
veel vahemalt viis infopdeva- kaks toetusmeedet tutvustavat infopdeva, kaks aruandlusele
suunatud infopdeva ning Ghe infopdeva tutvustamaks 2024. aasta kokkuvétet.

Koostoos elektroonilise taotluskeskkonna Toetuste Menetlemise Infosiisteemi (TMS) arendaja ja
Kultuuriministeeriumiga on parendatud ja tdiendatud vajaduspdhiselt elektroonilist
taotluskeskkonda.

Jatkuvalt tdhustame koost66d kommunikatsiooni osas nii elektroonilise taotluskeskkonna kui
toetusmeetme tutvustamisel Eesti Rahvakultuuri Keskuse, Kultuuriministeeriumi ning

valdkondlike katusorganisatsioonide vahel.

10.3 Enamlevinud kitsaskohad

>

>

Maaruse tolgendamisel tekitab kdige enam kisimusi kulude eraldi raamatupidamisarvestuse
pidamise kohustus (§ 13 IGige 3). Selle maaruse punktiga on toetuse andja eelkdige pidanud silmas
seda, et kollektiivide juhendamise to0tasu peab olema eristatav muust téotasust (ehk olema

raamatupidamises eraldi real), sh té6andjamaksude arvestus.

Jatkuvalt on olnud neid toetuse saajaid, kes ei ole tditnud tootasu igakuise valjamaksmise
kohustust (§ 2 16ige 1) ning toetuse andja on pidanud kogu toetussumma toetuse saajalt tagasi

noudma.

Mitmeid eksimusi on olnud maaruse § 12 Idike 2 osas, mil toetuse saajad ei ole teavitanud toetuse

andjat taotluses esitatud muutunud andmetest, mis on aluseks toetuse saamisel.



» Organisatsioonis taotluse eest vastutava inimese vahetumisel ei anta infot ning taotlust uuele
tootajale (le, vaid jaetakse uus inimene infosulgu. Samuti ei teavitata toetuse andjat taotluse eest

vastutava inimese vahetumisest.

» Aruandluses saab peamise komistuskivina vilja tuua mitteaktsepteeritavate ning puudulike

andmetega igakuiste t66joukulude valjamakse tGendite lisamise aruandele.

» Aruandele lisatud tdenditel peab kajastuma organisatsiooni nimi, to6taja nimi, periood,
kollektiivijuhendamise brutoté6étasu ning maksude arvestus. Finantsaruanne peab olema
vastutava inimese poolt allkirjastatud. Aktsepteeritavateks dokumentideks on palgateatis,
koondpalgateatis, tootasuandmete isikukaart, isikukonto, isikustatud valjavote

raamatupidamisest, millel on markeeritud kollektiivijuhendamise to6tasu read.

> Toetuse kasutamise kestel tootasu vOi koormust tOstes on see tobandja enda kulu, sh

toé6andjamaksud. Eraldatud toetust ei ole véimalik suurendada.

Lopetuseks

7. novembril 2003 kanti Eesti, Lati ja Leedu laulu- ja tantsupidude traditsioon UNESCO inimkonna
suulise ja vaimse parandi meistriteoste nimekirja. 2008. aastal liideti see traditsioon koos teiste

meistriteostega inimkonna vaimse kultuuriparandi esindusnimekirja.

Laulu- ja tantsupeo liikumise vastu on suur huvi ning paljuski tugines protsess suuresti juhendajate
pihendumusele. Laulu- ja tantsupidude kollektiivi juhendajate palgatoetus aitab tagada kollektiivi
juhendajatele stabiilse sissetuleku ning sotsiaalsed garantiid, mis aitab tugevdada Eesti laulu- ja

tantsupeotraditsiooni jatkusuutlikkust.

Kollektiivijuhendajatelt ning td6andjatelt on tulnud positiivset tagasisidet, et ollakse riigile tanulikud
selle eest, et on leitud rahalised vahendid kollektiivijuhendajatele vaarilise té6tasu maksmise
toetamiseks. Uheskoos vaartustame ja viime jdudsalt edasi meie kultuurile ja pdlvkondadele olulist

traditsiooni.

Laulu- ja tantsupidude traditsioon tugineb koost6dl ja on sdltuvuses paljude osapoolte panusest laulu-
ja tantsupeo liikumisse. Laulu- ja tantsupeoliikumises osalevate kollektiivide juhendajate t66jéukulu

toetus on heaks vGimaluseks oma kollektiivijuhtide vaartustamiseks.

Kokkuvétte koostas:

Kersti Sillaots, Eesti Rahvakultuuri Keskus
toetusmeetme koordinaator

mai 2024




